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 Dans les nouvelles 
                                  Région de l’Atlantique 

 

 

Un résumé mensuel des nouvelles du marché du travail de la région atlantique SEPTEMBRE 2025 

Points saillants  
(Nouvelles publiées du 1er au 30 

Septembre 2025) 

• Un consultant a effectué un examen 
qui portait sur le service d’incendie 
de Moncton et proposait un plan de 
285 M$ sur 15 ans afin 
d’embaucher davantage de 
personnel et de construire une 6e 
caserne. 

• Latitude 47, une entreprise privée 
de Toronto, construit actuellement 
un nouveau studio 
d’enregistrement spécialement 
conçu pour le cinéma et la 
télévision, d’une valeur de 50 M$, 
dans la ville de Bauline, dans la 
région de St. John’s. 

• Enwave Energy Corporation 
construira une nouvelle usine de 
traitement des déchets de 180 M$ à 
Charlottetown, qui utilisera 90 % 
des déchets des poubelles noires de 
l’Î.-P.-É. pour produire de l’énergie. 

• La Nouvelle-Écosse prévoit que 
plus de 300 mégawatts de nouvelle 
énergie éolienne terrestre 
pourront être produits d’ici la fin 
de 2026. 

• La Banque de l’infrastructure du 
Canada accordera un prêt de 660 
M$ à Irving Pulp and Paper pour 
soutenir la modernisation de son 
usine de Saint John, d’une valeur 
de 1,1 G$.. 

• ExxonMobil a annoncé qu’elle allait 
supprimer des emplois à T.-N.-L. 
dans le cadre d’un plan de 
restructuration mondial. 

 

Mises à jour des 

industries 
Les producteurs de bleuets sauvages 

du N.-B. et de la N.-É. ont été touchés 

par la sécheresse. Le rendement au 

N.-B. sera inférieur d’environ 70 % à la 

normale, tandis que celui de la N.-É. a 

diminué de 55 %. L’industrie apporte 

environ 81 M$ à l’économie du 

Nouveau-Brunswick et génère environ 

121 M$ en exportations annuelles en 

N.-É.  

Ottawa a annoncé la création d'une 

nouvelle agence immobilière de 13 G$ 

appelée Maisons Canada, dans le but 

de doubler le rythme de construction 

de logements au cours de la prochaine 

décennie. Les priorités comprennent 

les logements abordables, les 

logements de transition, les maisons 

préfabriquées et la modernisation des 

méthodes de construction. 

Le gouvernement fédéral accepte 

désormais les candidatures des 

entreprises pour son Initiative 

régionale de réponse tarifaire de 

450 M$. L’objectif de ce programme 

est d’aider les entreprises à faire face 

aux chocs commerciaux, à étudier de 

nouveaux marchés, à stimuler la 

productivité et à renforcer les chaînes 

d’approvisionnement. 

Terre-Neuve-et-Labrador 

Latitude 47, une entreprise privée de 
Toronto, construit actuellement un 
nouveau studio d’enregistrement 

spécialement conçu pour le cinéma et 
la télévision, d’une valeur de 50 M$, 
dans la ville de Bauline, dans la région 
métropolitaine de St. John’s. La 
société prévoit de développer et de 
maintenir la production à Terre-Neuve 
en tant qu’industrie active toute 
l’année. 

Le gouvernement de T.-N.-L. a signé 
un contrat de 561 M$ avec Medavie 
Health N.L. pour la mise en place d’un 
système intégré d’ambulances. Ce 
contrat de 10 ans, basé sur la 
performance, comprend une option 
de renouvellement jusqu’en 2040. 
Medavie Health N.L. est une 
entreprise privée sans but lucratif. 

Le gouvernement du Canada a 
annoncé un financement conjoint 
fédéral et provincial de plus de 5,7 M$ 
pour prolonger l’infrastructure 
essentielle d’approvisionnement en 
eau, d’égouts et de gestion des eaux 
pluviales à Labrador City afin de 
construire plus de maisons. Ce 
financement permettra la 
construction de jusqu’à 52 terrains le 
long de l’avenue Waxwing. 

Île-du-Prince-Édouard 

Le promoteur de Mill River Resort 
souhaite transformer 30 acres du 
terrain de golf Eagles Glenn à 
Cavendish en une communauté de 
copropriétés de 42 maisons. On 
espère qu’un plus grand nombre de 
résidents dans la région pourrait 
entraîner l’offre davantage de services 
ou maintenir des services toute 
l’année. 
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Enwave Energy Corporation 
construira une nouvelle usine de 
traitement des déchets de 180 M$ à 
Charlottetown, qui utilisera 90 % des 
déchets des poubelles noires de l’Î.-P.-
É. pour produire de l’énergie. La 
construction de la nouvelle 
installation devrait commencer au 
début de 2026 et elle devrait être 
opérationnelle en 2028.  

Plus de 150 entreprises insulaires ont 
sollicité l’aide de la province pour 
diversifier leurs marchés à l’extérieur 
des États-Unis. Plusieurs entreprises 
de produits de la mer de la région 
atlantique se rendront en Asie ce 
mois-ci afin de trouver de nouveaux 
acheteurs. Le Canada atlantique a 
exporté pour près de 1,5 G$ de 
produits de la mer en 2023.  

Le port de Charlottetown rapporte 
que 60 % de son activité liée aux 
navires de croisière se concentre 
pendant la saison automnale. Certains 
restaurants affirment devoir souvent 
doubler leur personnel lorsqu’un 
navire fait escale. En plus d’être 
bénéfiques pour le tourisme, les 
compagnies de croisière achètent 
également des produits de l’Île. 

Nouvelle-Écosse 

La Nouvelle-Écosse prévoit que plus 
de 300 mégawatts de nouvelle 
énergie éolienne terrestre pourront 
être produits d’ici la fin de 2026 grâce 
à une combinaison du projet éolien 
Benjamins Mill et de trois autres 
projets éoliens menés par deux 
promoteurs différents. Initialement, il 
était prévu que Benjamins Mill (qui 
appartient à Natural Forces) soit 
opérationnel à compter de 2024, mais 
les opérations commenceront plus 
tard cette année.  

 

 

Le gouvernement de la Nouvelle-
Écosse a annoncé un investissement 
de 8,7 M$ par l’entremise de son 
Programme de construction de 
logements abordables pour permettre 
à la société de développement privée 
Richburg LP Management Inc. de 
construire 58 unités d’habitation 
abordables dans le cadre d’un 
ensemble de 96 logements à 
Dartmouth. 

Une nouvelle maison de soins de 
longue durée, Opal Ridge Hall, vient 
d’ouvrir ses portes à Dartmouth. Le 
nouvel établissement de 144 lits est 
géré par Shannex. Il s’agit de la 
cinquième maison de soins de longue 
durée à ouvrir parmi les plus de 50 qui 
seront construites d’ici 2032.  

Pêches et Océans Canada a augmenté 
de 4 000 tonnes le quota pour la 
pêche au hareng dans le sud-ouest de 
la Nouvelle-Écosse et la baie de Fundy. 
La pêche au hareng dans la baie de 
Fundy et le sud-ouest de la N.‑É. 
soutient généralement environ 
600 emplois en moyenne et génère 
environ 23 M$ en salaires annuels. 
Cependant, la réduction du quota en 
2024 a entraîné une baisse du total 
des salaires de 16,4 M$ et la perte 
d’environ 430 emplois.  

Nouveau-Brunswick 

La Banque de l’infrastructure du 
Canada accordera un prêt de 660 M$ 
à Irving Pulp and Paper pour soutenir 
la modernisation de son usine de Saint 
John, d’une valeur de 1,1 G$. Le 
projet, connu sous le nom de Project 
NextGen, permettra de moderniser 
une nouvelle chaudière, une turbine à 
vapeur et un générateur, ainsi que de 
créer des emplois de qualité. 

Covered Bridge a ouvert une nouvelle 
usine de production de croustilles à 
Woodstock, après l’incendie de l’usine 
d’origine à Hartland. L’emplacement 

d’origine a rouvert ses portes en tant 
qu’attraction touristique et boutique 
éphémère de cadeaux. Le propriétaire 
affirme que d’autres projets sont en 
cours. 

L’Université de Moncton sera la 
première université du N.-B. à former 
des physiothérapeutes quand le 
programme commencera en 2027. 
L’association provinciale veut plus que 
les 12 places prévues actuellement, 
car elle s’attend à ce que 200 postes 
soient à pourvoir au cours des 
10 prochaines années. 

Création d’emplois 
Terre-Neuve-et-Labrador 

L’organisation autochtone à but non 
lucratif First Light ouvrira la première 
clinique de santé gérée par des 
Autochtones à T.-N.-L., au 36 Quidi 
Vidi Rd. à St. John’s, une fois la 
construction terminée. La clinique 
devrait ouvrir ses portes d’ici mai 2026 
et compter plus de 100 employés, 
dont un médecin de famille, des 
infirmières praticiennes, un médecin 
généraliste, des travailleurs de soutien 
culturel, une équipe chargée du 
logement, une équipe de réduction 
des méfaits et des aînés chargés du 
soutien.  

La Force constabulaire royale de 
Terre-Neuve ajoute 17 nouveaux 
agents qui seront répartis entre le 
Grand St. John’s et Corner Brook. 

Le Vida Nova Recovery Centre a 
ouvert ses portes près de Holyrood. 
Cet établissement de 32 acres 
proposera des services de 
désintoxication, de réadaptation et 
des logements de transition, ainsi 
qu’un programme de désintoxication 
de six semaines en milieu hospitalier 
axé sur les soins médicaux, le 
counseling et le soutien par les pairs. 
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Nouvelle-Écosse 
Un nouveau centre de services de 

garde et d’apprentissage de 

104 places situé sur le campus de 

l’Université Acadia en est à l’étape de 

la planification à l’heure actuelle et 

offrira des places et des programmes 

pour les nourrissons, les tout-petits et 

les enfants d’âge préscolaire. Le 

centre est le résultat d’un partenariat 

entre la province et l’Université 

Acadia.  

Le Highland Health Home and 

Learning Centre est désormais ouvert 

à New Glasgow. Le recrutement est en 

cours en vue d’ajouter trois nouveaux 

médecins, un spécialiste en simulation 

et un infirmier clinicien enseignant, en 

plus des postes de pharmacien, 

travailleur social, diététicien, infirmier 

praticien, infirmier spécialisé dans la 

gestion des maladies chroniques, 

infirmiers de famille, coordinateur des 

soins continus, assistants 

administratifs, assistant de l’équipe de 

soins et assistant médical. 

Nouveau-Brunswick 

Un consultant a effectué un examen 

qui portait sur le service d’incendie de 

Moncton et proposait un plan de 

285 M$ sur 15 ans afin d’embaucher 

davantage de personnel et de 

construire une 6e caserne. L’examen 

recommandait l’embauche de 

76 employés supplémentaires, ce qui 

augmenterait le nombre d’employés 

de la Ville à 37 par quart.  

 

 

 

Mises à pied 
Terre-Neuve-et-Labrador 

ExxonMobil a annoncé qu’elle allait 

supprimer des emplois à T.-N.-L. dans 

le cadre d’un plan de restructuration 

mondial. La société, qui est le principal 

propriétaire du projet Hibernia, a 

déclaré qu’elle prévoyait de 

supprimer 2 000 emplois à l’échelle 

mondiale, mais le nombre d’emplois 

concernés à T.-N.-L. n’est pas connu. 

 

Île-du-Prince-Édouard  

Selon l'Institut Cooper, les tarifs 

douaniers imposés par la Chine sur les 

produits de la mer ont entraîné cette 

année la mise à pied ou la réduction 

du temps de travail de plus de 

200 travailleurs étrangers 

temporaires dans l’industrie de la 

transformation des produits de la mer 

à l’Î.-P.-E. L’industrie a dû faire face à 

divers défis ces dernières années.  

Le restaurant libanais Shaddy’s sur la 

rue Great George, à Charlottetown, 

ferme ses portes après 35 ans 

d’exploitation. Même si le restaurant 

fermera le 27 septembre, il restera un 

vendeur régulier au marché fermier 

de Charlottetown les samedis. 

Nouveau-Brunswick 

Walker’s Your Independent Grocer, à 
Salisbury, a été ravagé par un incendie  

dimanche. Le magasin situé sur Main 
Street employait 40 personnes et était 
le seul épicier de Salisbury, le plus 
proche se trouvant à Petitcodiac, au 
N.-B.  

 

 

La fermeture soudaine de l’usine de 
transformation Captain Dan’s à 
Bouctouche a entraîné des problèmes 
d’approvisionnement dans plusieurs 
restaurants de fruits de mer du 
Nouveau-Brunswick. Certains 
restaurants ont dû se tourner vers de 
nouveaux fournisseurs et, dans 
certains cas, payer des prix plus 
élevés. 

Rapports 
Économiques 
Chambre de commerce du Canada 

Une étude réalisée par la Chambre de 
commerce du Canada montre que 
l'industrie du cannabis au N.‑B. 
contribue à hauteur d'environ 1 G$ 
par an au PIB de la province et a créé 
plus de 9 000 emplois directs et 
indirects. L'industrie du cannabis a 
presque doublé en taille en cinq ans. 

Société canadienne 
d’hypothèques et de logement  

Un rapport de la Société canadienne 
d’hypothèques et de logement 
montre que Halifax connaît un niveau 
record de construction 
d’appartements, tandis que le nombre 
total de logements dont la 
construction a débuté au cours du 
premier semestre 2025 a diminué par 
rapport aux années précédentes. Les 
difficultés rencontrées comprennent 
l’incertitude géopolitique et 
économique, la longueur des délais 
d’approbation et la pénurie chronique 
de travailleurs qualifiés expérimentés.  
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